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                           DECLARATION A LA CAP N°1  
 
 
 
 
Paris, le 10 avril 2015 
 
 
 
 
 
Monsieur le Maire, 
 
La profession de foi des administrateurs  représentants  CFDT lors des dernières 
élections  professionnelles  revendiquait le développement de parcours 
professionnels attractifs et valorisants au sein de la Ville. 
 
La CFDT demande plus de  transparence sur les processus de nomination et les 
 progressions professionnelles au sein de la Ville ainsi qu’un équilibre dans les 
recrutements. 
 
Les dossiers que vous nous soumettez – pour avis ou information -  démontrent du 
chemin encore à parcourir. Alors que la DRH doit encore  identifier 8 postes pour 
accueillir des administrateurs de la Ville, issus de l’ENA ou du Tour extérieur, la Ville 
accueille en mobilité ou en détachement des administrateurs sur des postes  très 
bien positionnés, notamment à la Direction des Finances ou au CASVP. 
 
Afin de favoriser les mobilités professionnelles et les parcours au sein de la Ville , 
nous vous demandons donc : 
 

- D’organiser une bourse de la mobilité pour les administrateurs  comme cela 
se fait dorénavant pour les IST et de garantir de la visibilité sur les 
mouvements des emplois fonctionnels de sous Directeurs 

- De préciser les règles d’accueil en mobilité 
- De préciser les conditions d’accueil en détachement mais aussi d’intégration  

 
Vous avez accepté de nous  rencontrer prochainement et  nous vous en remercions. 
Nous espérons que vous pourrez à cette occasion nous apporter des réponses 
précises sur ces points et plus largement nous éclairer sur la politique de Ressources 
humaines que la Ville souhaite développer au profit de ses administrateurs. 
                                                                           
 


